WOJT GMINY SULMIERZYCE

oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy

AUDYTORA WEWNETRZNEGO

(nazwa stanowiska pracy)

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy w Sulmierzycach
98-338 Sulmierzyce, ul. Urzedowa 1

1. Wymagania niezbedne:

1Y)

2)
3)
4)
5)
6)

obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego zgodnie z zapisami

art.286 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( tj. Dz.U. z2022r.,

poz. 1634 z pézn. zm.) - obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej;

petna zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak karalno$ci za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

wyksztalcenie wyzsze;

posiadanie zgodnie z art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy o finansach publicznych nastgpujacych

kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification
in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services  Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) zlozony, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego
przed Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finanséw, lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewngtrznego i legitymowanie si¢ dyplomem
ukonczenia studidw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez
jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z
odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych.

2. Wymagania dodatkowe:

1

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o
pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych , o rachunkowosci oraz ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego i prawo zaméwien publicznych ;

znajomo$¢é standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych —
komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016r.( Dz. Urz. MRiF z 2016r.,
poz. 28;

znajomos¢ standardow kontroli zarzadczej — komunikat nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16
grudnia 2009r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (
Dz. Urz. MF nr 15, poz. 85

znajomos¢é programdw biurowych wchodzacych w skiad MS Office,

umiejetnosé logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciagania wnioskow;
umiejetno$é przeprowadzania analizy dokumentdw i formutowania wnioskow;

umiejetnos$é planowania i sprawnej organizacji pracy;

predyspozycje osobowosciowe: komunikatywnosé, obiektywizm, odpowiedzialnos¢,
rzetelno$¢, zdolno$¢ podejmowania decyzji, wysoka kultura osobista, dyspozycyjnos¢ i
odpornosé na stres.




3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie audytu wewnetrznego w urzedzie i w jednostkach organizacyjnych w odniesieniu
do realizowanych celéw i zadaf, a w szczegdlnosci: dokonywanie obiektywnej i niezaleznej
oceny kontroli zarzgdczej w obszarze ryzyka objgtym zadaniem audytowym pod wzgledem
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnodci;

2) realizowanie zadan audytowych zgodnie z zasadami i trybem przewidzianym w przepisach
prawnych;

3) dokonywanie analizy ryzyka w zakresie dziatania urzgdu gminy i jednostek organizacyjnych
gminy;

4) przygotowanie rocznego i wieloletniego planu audytu wewngtrznego zgodnie z wymaganiami
ustawy o finansach publicznych oraz przepisdéw wykonawczych;

5) przygotowywanie sprawozdan z wykonywanych zadan audytowych;

6) przeprowadzanie zadan audytowych poza planem audytu na wniosek kierownika jednostki;

7) przeprowadzanie czynnosci doradczych w celu poprawy funkcjonowania urzedu i jednostek
organizacyjnych;

8) prowadzenie dokumentacji zadan audytowych oraz pozostatej dokumentacji audytu wewnetrz-
nego.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys — curriculum vitae;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe;

4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia, w
przypadku trwajacego zatrudnienia - zaswiadczenie od pracodawcy po$wiadczajgce staz pracy);

6) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku;

7) klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji w Urzedzie Gminy w Sulmierzycach oraz zgoda
na przetwarzanie danych innych niz te, ktére sa konieczne w rekrutacji do przetwarzania ( druk
do pobrania ze strony internetowej: www.sulmierzyce biuletyn.net (w zakladce informacje o naborze
pracownikow - Urzqd Gminy);

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

9) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, w przypadku kandydatdéw, ktorzy
zamierzajg skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych;

10) o$wiadczenie dotyczace danych osobowych ( druk do pobrania ze strony internetowe;:

www.sulmierzyce. biuletyn.net (w zakladce informacje o naborze pracownikow - Urzqd Gminy);

11) w przypadku wylonienia kandydata na w/w stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem

stosunku pracy winien dostarczy¢ na wlasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu w
Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca w wymiarze 1/5 etatu;

2) miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Sulmierzycach ( budynek nie jest wyposazony
w winde);

3) siedziba pracodawcy: Sulmierzyce, ul. Urzgdowa 1;

4) praca nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkdw pracy;

5) praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca wysokiego stopnia samodzielnosci oraz
systematycznego realizowania spraw.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Sulmierzycach, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byl nizszy niz 6 %.




5. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrot-
nym i dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko audytora wewnetrznego” w terminie do dnia
16 czerwca 2023r. do godz. 152 w sekretariacie Urzgdu Gminy w Sulmierzycach, pocztg na adres:
Urzagd Gminy w Sulmierzycach, ul. Urzgdowa 1, 98-338 Sulmierzyce lub droga elektroniczng w
przypadku opatrzenia dokumentéw bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy kwalifikowanego certyfikatu.

6. Dodatkowe informacje:

Aplikacje, ktére wptyna lub zostang dostarczone do Urzgdu Gminy w Sulmierzycach po terminie
okre$lonym w pkt 5 nie bedg rozpatrywane. Sekretariat Urzgdu Gminy w Sulmierzycach na kopercie
oznaczonej jak omowiono w pkt 5 wpisuje datg wptywu, w przypadku przestania poczta za datg ztozenia
uwaza sie dat¢ doreczenia przesytki do Urzedu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na
stronie: www.sulmierzyce.biuletyn.net oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urz¢du Gminy
w Sulmierzycach. '

Sulmierzyce, dnia 29.05.2023 r.
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mgr Gabrie| Draeszek



